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RESOLUGCAO N.° 004/2019, DE 24 DE MAIO DE 2019.

DISPOE SOBRE REVISAO E REDEFINICAO DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE ACARAU E, ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ACARAU, no uso de suas
atribuicdes que |lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno e pela Lei Org&nica Municipal, FAZ
SABER, gue o Plenario da Camara Municipal aprove e ela promulgue a presente Resolucdo:

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 1° - Esta Resolugcdo estabelece a Estrutura Organizacional da Camara

Municipal de Acarau, cria cargos, define as competéncias e os servicos que a compdem.

) Art. 2° - Infegram a estrutura da Camara Municipal de Acaral os seguintes
Orgdos:

1 - Plendrio
2 - Mesa Diretora
3 - Comissdes Legislativas
4 - Presidéncia

4.1 — Assessoria da Presidéncia

4.2 - Assessoria de Comunicagdo Social
5 - Secretaria Geral

5.1 — Assisténcia de Secretaria

5.2 - Assessoria Especial

5.3 — Assisténcia Parlamentar

5.4 - Departamento Administrativo

5.4.1 — Diretoria do Departamento Administrativo

5.4.2 - DivisGo de Compras
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5.4.3 - DivisGo de Almoxarifado e Patriménio
5.4.4 - Setor de Transportes
5.4.5 - DivisGo de Recursos Humanos
5.4.6 - DivisGo de Documentacdo e Arquivo
5.4.7 - Divisao de Informdtica
5.4.8 - DivisGo de Contabilidade
5.4.9 - Departamento Financeiro
5.4.10 - Departamento de Obras
5.5 - Departamento Legislativo
5.6 - Setor de licitagdes
5.6.1 — Comiss&o de Licitagdo
5.6.2 - Pregoeiro
4 - Controladoria Interna

7 - Ouvidoria

CAPITULO 1I
ORGAOS DELIBERATIVOS DE NATUREZA POLITICO ADMINISTRATIVOS

SECAO |
DO PLENARIO

Art. 3° - O Plendrio € o érgdo deliberativo e soberano da Camara Municipal
de Acaral, constituido pela reunido dos vereadores no livre exercicio do seu mandato nos
termos Regimentais e da Lei Organica do Municipio.

SECAOII
DA MESA DIRETORA

Art. 4° - A Mesa Diretora € o orgdo diretivo da C&mara Municipal, composta

e eleita na forma prevista no Regimento Interno da Casa, o qual também dispde sobre suas
atribuigdes e competéncias.

SECAO Nl
DAS COMISSOES LEGISLATIVAS

Art. 5° - As Comissdes Legislativas sGo orgdos de cardter permanente e
tempordrio, destinadas a emitir parecer, promover estudos especificos, realizar investigagdes
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e julgamentos politico administrativos dos agentes politicos no dmbitc Municipal, na forma e
termos estabelecidos nc Regimento Interno da Casa.

SECAO IV
DA PRESIDENCIA

Art. &° - O Presidente da Mesa Diretora é o representante legal da Camara
Municipal de Acaral nas suas relacdes externas, cabendo-lhe a gestdo orcamentdria,
contabil e financeira de suas atividades internas, bem como, o exercicio das atribuicdes e
competéncias previstas no Regimento Interno.

CAPITULO HlI
DOS ORGAOS DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

SECAO|I
DA ASSESSORIA DA PRESIDENCIA

Art. 7° - A Assesscria da Presidéncia € o érgdo vinculado & Presidéncia da
Camara Municipal, responsavel pelo relacionamento com a Prefeitura Municipal e demais
instituicdes publicas e privadas.

Art. 8° - Compete ainda & Assessoria da Presidéncia:

| - Receber, examinar € dar destinag@o de toda documentacdo que
framitar pelos diversos servigos da Camara Municipal.

Il - Exercer demais atividades correlatas.

SECAO Il
DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

Art. 9° - A Assessoria de Comunicacdo Social € o drgdo vinculado &
Presidéncia responsavel pelo planejamento, coordenacdo e execucdo da politica de
comunicacdo social da Casa.

Art. 10 - Compete ainda & Assessoria de Comunicagdo Social

| - Assessorar o Presidente nas dreas de publicidade, relagdes com a
imprensa e outros meios de comunicacdo;

Il - Organizacdo de eventos e promocdo do Poder Legislativo;

Il - Estabelecer as relacdes com a imprensa, radio, televisGo e agéncias de
comunicag¢do;

IV - Executar as atividades de Cerimonial;
V — Exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA GERAL
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Art. 11 - A Secretaria Geral € o érgdo de diregcdo executiva que tem por
finalidade o planejoamento, a coordenagdo, a orientagdo, o controle e a diregdo geral de
todas as atividades administrativas da Cdmara e a infegracdo das atividades desenvolvidas
pelos érgdos auxiliares da Camara de Vereadores;

Art. 12. Compete ainda & Secretaria Geral:

| - Arficular-se com os demais setores da Cdmara Municipal, visando
uniformizar procedimentos;

Il - Superintender os trabalhos administrativos da Camara Municipal;
lll - Controlar a entrada e saida de documentos, mediante protocolo;

IV - Redigir as atas das sessdes ordindrias, extraordindrias, solenes e
especiais, e reunides das Comissdes Permanentes e Tempordrias, colher assinaturas, elaborar o
sumdrio dos pronunciamentos do Vereador, seja no plendrio ou nas comissdes, controlar e
organizar as atas e apanhados taquigrdficos, e a transcrigdo integral das espécies normativas
Municipais;

V - Coordenar e supervisionar as atfividades relacionadas com a
documentagdo de arquivos, acervo bibliografico, anais e controle da legislac&o Municipal;

VI - Supervisionar, acompanhar e conferir a tramitagcdo dos projetos de lei,
de resolucdes e outros atos normativos de competéncia da Camara Municipal até o
encerramento do Processo Legislativo.

VIl - Exercer demais atividades cormrelatas.

SECAO|
DA ASSISTENCIA DE SECRETARIA

Art. 13 - A Assiténcia de Secretaria € o érgdo vinculado & Secretaria Geral
responsdvel em prestar assisténcia nos assuntos da pasta.

SECAO Ii
DA ASSESSORIA ESPECIAL

Art. 14 - A Assessoria Especial € o érgdo da Cdmara Municipal de Acarau
responsdvel pelo assessoramento aos Vereadores no diagndstico, na andlise sobre o impacto
social de projetos em estudo ou em tramitacdo, fazendo a compilagdo das informagdes
necessdrias a discussdo e votagdo das matérias.

Art. 15 - Compete ainda & Assessoria Especial da Camara Municipal de
Acarau:

| - Prestar assessoria direta aos vereadores que dela necessitam, mediante
consulta pessoal e encaminhamento para os érgdos publicos ou privados competentes;

Il - Ampliar a participac@o dos cidad@os nos centros de decisdo politica,
mediante esclarecimento a populacdo quanto aos instrumentos de exercicio da cidadania,
nos termos da Lei Orgdnica do Municipio de Acarad.
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Il - Elaborar histérico dos parlomentares e das gestées da Camara Municipal
de Acaral, visando a construc@o de um acervo pard pesquisas institucionals e a preservacdo
da memdria do Legislativo Acarauense;

IV - Exercer outras atividades cormrelatas.

SECAO li
DA ASSISTENCIA PARLAMENTAR

Art. 16-0O Assistente Parlamentar € indicado pelo Vereador, ficando a este
vinculado, e responsavel pelo auxilio aoc parlamentar nas matérias legislativas de seu interesse,
podendo elaborar minutas e assessorar © parlamentar em reunides internas e externas, bem
como desempenhar outras fungdes pertinentes determinadas pelo parlamentar.

Art. 17 - Compete a Assisténcia Parlamentar:

| - Secretariar e coordenar a agenda dos parlamentares;

Il — Assessorar os parlamentares em agdes junto as comunidades;

Il — Assessorar os parlamentares em suas atividades da vereancga;
IV — Facilitar a comunicacdo entre o parlamentar e g populacdo;
V - Executar outras atividades cormrelatas.

Paragrafo Unico — os Assessores Parlamentares serdo indicados pelos
vereadores € nhomeados pelo Presidente da Camara.

SUBSECAO IV
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 18 - O Departamento Administrativo, hierarquicamente vinculado &
Secretaria da Camara Municipal € o érgdo que agrupa atividades relacionadas aos servigos
administrativos de suporte a atfividade da Cadmara Municipal, compreendendo a DivisGo de
Compras; Divisdo de Almoxarifado e Patrimdnio; Setor de Transportes; Divisdo de Recursos
Humanos; Divisdo de Documentagdo e Araquivo; DivisGo de Informdtica; DivisGo de
Contabilidade; Departamento Financeiro; Dparfamento de Obras.

Ant. 19 - Compete a Divisdo de Compras, de Almoxarifado e Patrimdnio:

| — Suprir necessidades de materiais ou servicos da Cémara, planeja-las
quantitativamente e satisfazé-las no momento certo com as quantidades corretas, verificar se
recebeu efetivamente o que foi comprado, além de realizar todos os atos necessdrios para o
pleno andamento das compras € ou servigos;

Il - Coordenar, programar e confrolar as atividades de administragcdo
patrimonial, de combustivel e manutencdo dos bens e estrutura flsica da Camara Municipal;

Il - Executar outras atividades correlatas.
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Art. 20 - Compete ao Setor de Transportes:

| - Coordenar, controlar e fiscalizar os veiculos de propriedade da Camarg
Municipal, inclusive quanto ao da manutengdo e do abastecimento, bem como a execucdo
e operacionalizagdo alusivo ao confrato de locagcdo de veiculos disponibilizados nos
gabinetes dos vereadores, € outras atividades correlatadas.

Art. 21-Compete a DivisGo de Recursos Humanos:

| - Coordenar as tarefas referentes & aplicacdo da legislacdo de pessoal, no
que se refere a deveres e direitos;

Il - Manter atualizado o registro de servidores e sua movimentacdo, além de
efetuar o controle de frequéncia;

Il - Executar outras atividades correlatas.
Art. 22 - Compete a Divisdo de Documentagdo e Arquivo:

| — planejar, coordenar, controlar e executar as atividades de gestdo
documental da Camara Municipal;

Il - planejar, implementar e coordenar atividades de preservacdo do acervo
documental;

Il - propor medidas e procedimentos de seguranga para fratamento de
documentos, dados e informagdes sigilosos e pessoais, considerando as determinagdes da lei
federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011;

IV - propor programas de ag¢do educativa, social e editorial sobre a histéria
do Legislative municipal a partir do acervo sob sua guarda;

V - coletar, fratar, classificar e analisar dados, documentos, objetos e
informacdes a fim de resgatar e reconstituir memdarias, fatos e contextos sociais, culturais,
politicos e econdmicos;

VI - manter preservada a memdaria institucional;

VIl - planejar e coordenar atividades de pesquisa; e sistematizar dados e
informacgdes sobre o Legislativo Municipal;

Vill - Executar outras atividades correlatas.
Art. 23 - Compete & Divisdo de Informdtica:

| — Manutengdo e disponibilizacdo em funcionamento adequado dos
equipamentos de informatica dos érgdos da Camara Municipal de Acarau;

Il — Disponibilizacdo e confrole de sinal de rede de dados junto aos
equipamentos de informdatica dos érgdos da Camara Municipal de Acarau;
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I = Acompanhamento das sessdoes plendrias, auxiiando o controle dos
recursos tecnoldgicos relativos ao funcionamento da sess@o;

Art. 24 - Compete a Divisdo de Contabllidade:
| - Coordenar a elaboragdo do orgamento da Céamara:

Il - Executar a contabilizac@o orgamentdria, financeira e patrimonial da
Céamara, de acordo com a legislag&o em vigor;

Il - Classificar os documentos de acordo com o plano de contas e preparar
os elementos para os langamentos contdbeis;

IV - Preparar os regimes e controles contdbeis em fichas apropriadas;

V - Promover o registro e controle dos fatos ligados & administrac@o dos bens
patrimoniais da Camarag;

Vi - Coligir dados e organizar, nos prazos legais, os balancetes mensais da
receita e despesa;

VIl - Preparar, na época prépria, os balangos acompanhados das
demonstracdes e elementos elucidativos comespondentes;

VIl - Acompanhar a execucdo do orcamento em todas as suas fases,
medianfe o empenho prévio das despesas e confrole dos saldos das dotagdes
orcamentdrias;

IX - Promover a anulacdo de empenhos, quando for conveniente;

X - Promover a conferéncia das contas mantidas em estabelecimentos de
crédito mediante o confronto dos extratos de contas comrentes;

Xl - Instruir e informar processo sobre pagamento saldos, verbas e demais
assuntos pertinentes & unidade;

Xl - Efetuar o confrole dos restos a pagar provenientes de exercicios
anteriores;

Xl - Demonstrar, com necessaria antecedéncia, a necessidade de
dotacdes cujos montantes se revelem insuficientes para o atendimento das despesas;

XIV - Redlizar o controle de créditos especiais e de fransferéncia de verbas,
na forma do Legislativo pertinente;

XV - Proceder a uma andlise prévia das despesas e exame dos documentos
em geral destinados & escrituragdo;

XVI - Controlar os fundos especiais, bem como a concessdo de auxilios e
subvengoes;
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XVIl - Promover o exame e conferéncia dos processos de pagamento,
tomando as providéncias necessdarias quando se verificarem imegularidades ou falhas;

XVIII - Executar outras atividades correlatas.
Art. 25 — Departamento Financeiro:
| - Supervisionar as atividades de conciliagdo contdabil e financeira;

Il - Coordenar os elementos necessdrios ao contfrole e apresentacdo da
situacd@o patrimonial, econdmica e financeira;

Il - Efetuar reviséo de conciliagdes contdbeis;

IV - Acompanhar o atendimento das obrigacdes assessorias;

V = Preparar as demonstragdes financeiras e notas explicativas;

VI - Registrar atos e fatos contdbeis, balancetes e coordenar custos;
Vil - Elaborar e coordenar demonstragées contabeis;

VIl - Proceder ao recebimento guarda e movimentagdo de verbas, valores
e titulos da Camara;

IX
respectivos boletins;

Preparar, diariamente a movimentacdo financeira elaborando os
X - Efetuar o pagamento da despesa, de acordo com as disponibilidades
financeiras, esquema de desembolso e instrugdes superiores;

Xl - Providenciar a requisicdo de tfaldes de cheques necessarios &
movimentacdo das contas em estabelecimento bancarios;

Xl - Manter contatos com estabelecimentos de crédito em assuntos de
interesse da Camara;

Xl - Preparar cheques para pagamentos autorizados;

XIV - Promover a movimentacdo das contas em estabelecimentos de
créditos através de saques e depdsitos, de acordo com determinacdo superior;

XV - Manter rigorosamente em dia o confrole dos saldos das contas da
Camara mantidas em estabelecimentos de crédito;

XVI - Registrar, em livros ou fichas préprios, os titulos e valores sob sua guarda;

XVII - Registrar, em livros ou fichas apropriados, todo o movimento de valores
realizados, confrontando, periodicamente os saldos registrados com os saldos reais;

XVIIl - Preparar o pagamento dos servidores da Camara, junto & Tesouraria
ou bancos autorizados;
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DO SETOR DE LICITAGOES

Art. 28 - Compete ao Setor de Licitacdes:

| - Coordenar, controlar e executar os processos licitatérios para a aquisicdo
de materiais ou a contratac@o de servicos, bem como todas as atividades relativas as
licitacbes e gestdo dos contratos administrativos.

Paragrafo Unico — O Setor de Licitacdes possuird, em seu quadro, os cargos
de provimento em comissdo de Presidente da Comiss@o Permanente de Licitac@o, Membro e
Pregoeiro, de livre nomeagdo e exoneracdo por ato do Presidente da Camara e, cujas
atribuicdes deverdo atender as disposicdes estabelecidas na Lei n® 8.666/93, na Lei n°
10.520/2002 e legislacdo correlata.

CAPiTULO V
DA CONTROLADORIA INTERNA

Art. 29 - A Controladoria Interna € 4rgdo central do Controle Interno do
Poder Legislativo Municipal, com sistema estruturado para mitigar riscos e proporcionar maior
seguranca na consecugdo de objetivos e metas institucionais, atendendo aos principios
constitucionais da administrag&o publica e buscando auferir:

| - a eficiéncia, eficacia e efetividade operacional, mediante execugdo
ordenada, ética e econdmica das operagoes;

Il - a integridade, confiabilidade e disponibiidade das informagdes
produzidas para a tomada de decisdo e para a prestacdo de contas;

Il - a conformidade de aplicagdo das leis, regulamentos, normas, politicas,
programas, planos e procedimentos de govemno e da instituicdo;

IV - a adequada salvaguarda e protecdo de bens, ativos e recursos publicos
confra desperdicio, perda, mau uso, dano, utilizagdo ndo autorizada ou apropriagdo
indevida.

Art. 30 - SGo dreas e objetos do Controle Intemo:

| - Execugdo orgamentaria e financeira:

a) Contabilidade;

b) Finangas;

c) Receita Publica;

d) Créditos Orgamentdrios e Adicionais; e

e) Despesa Publica.

[l - Atos de pessoal;
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XIX - Preparar, diariamente, o boletim geral da Tesouraria, encaminhando-o
& autoridade competente; e.

XX - Executar outras atividades cormrelatas.

XX| — Assitir a Presidéncia na gestdo econdmico-financeira e contdbil da
Céamara Municipal;

XXIl — Processar e registrar as despesas;

XXl - Zelar pela guarda de documentos e processos oriundos das rotinas de
pagamento;

XXIV — Movimentar as contas bancdrias e as aplicacdes de modo geral da
Camara Municipal, elaborando relatdrios e boletins que demonstrem e comprovem os gastos
publicos;

XXV - Fazer as escrituragdes necessdrias;

XXV| - Andglisar, sob orientacdo, em sua drea de competéncia, atividades,
recursos disponiveis e rofinas de servigos e propor medidas que visem a sua melhoria.

Art. 26 - No Departamento de Obras, o Cargo Comissionado de Diretor do
Departamento deverd ser ocupado por profissional de nivel superior de Engenharia ou
Arquitetura, com devido registro junto ao Conselho Profissional, devendo cumprir as seguintes
atribuicdes:

| — Orientar, acompanhar e fiscalizar os trabalhos de construgdo e reforma
das edificagdes da Instituigdo.

Il - Fiscalizar obras e servigos, assegurando fidelidade quanto ao projeto bem
como quanto ao andamento fisico, financeiro e legal; conferir medigdes; monitorar controle
de qualidade dos materiais e servicos;

Il — Prestar servicos de consultoria e assessoria junto aos projetos de
Engenharia e Arquitetura do Poder Legislativo Municipal;

IV - Andlisar documentagdo do empreendimento proposto, verificando
adequagdo do projeto a legislagdo pertinente.

SECAO V
DO DEPARTAMENTO LEGISLATIVO

Art. 27 - E érgdo vinculado & Secretaria Geral que tem a funcéo precipua
de coordenar a atfividade dos assessores legislativos e assessorar os parlamentares nas
proposicdes em tramitacdo sempre que solicitados e planejar, organizar e supervisionar a
execucdo das atividades de apoio ao processo legislativo, comissdes tematicas e sessdes
plendrias.
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Il - Bens patrimoniais;

IV - Licitagdes, contratos e convénios;

V - Qbras pUblicas e servicos de engenharia;

V| - Operacdes de crédito;

Vil - Suprimento de fundos, adiantamento, cartdes corporativos;

VIl - Doagdes, subvengdes, auxilios, contribuicdes concedidas;

IX - Gestdo fiscal;

X - Transparéncia.

Art. 31. Compete ainda & Controladoria Interna:

| = Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno
da Cémara Municipal, promovendo a integragdo operacional e orienfando a elaboragdo
dos atos normativos sobre procedimentos de confrole;

I - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto &
economicidade, eficdcia e eficiéncia das gestdes orgamentdaria, financeira, operacional e

patrimonial das unidades que compdem a estrutura do Poder Legislativo;

Il - avaliar o cumprimento e a execugdo das metas previstas no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentdrias e na Lei Orgamentaria Anual;

IV - apoiar o Controle Externo;
V - representar ao Tribunal de Contas sobre iregularidades e ilegalidades;

VI - acompanhar o funcionamento das atividades do Sistema de Controle
Interno;

VI - assessorar a Presidéncia da Camara Municipal;

VIl - realizar auditorias internas, inclusive de avaliagdo do controle interno e
de avaliacdo da politica de gerenciamento de riscos;

IX - avdliar as providéncias adotadas diante de danos causados ao erdrio;
X - acompanhar os limites constitucionais e legais;
Xl - avaliar a observancia, pelas unidades componentes do Sistema de

Controle Intemos, dos procedimentos, das normas e das regras estabelecidos pela legislacdo
pertinente;

Xll - emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais;
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Xl - proceder a instauragdo de Tomada de Contas Especiais, quando for o
Caso;

XIV - revisar e emitir parecer acerca de processos de Tomadas de Contas
Especiais;

XV - orientar a gestdo para o aprimoramento do Sistema de Controle
interno, sobre a aplicagdo da legislacdo e na definicdo das rotinas internas e dos
procedimentos de conirole;

XVI| - monitorar o cumprimento das recomendacdes e determinacdes dos
orgdos de controle extemo e interno;

XVII - zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema de Controle
Intfernc;

§1° — A afribuicdo da gestdo do Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno do Poder Legislativo Municipal serd exercida pelo Controlador Interno, auxiliado por
servidor(es) efetivo(s) de carreira.

§2° - E vedada a nomeacéo para o Cargo de Chefe de Controle Intemo:
| - servidores cujas prestagcdes de contas, na qualidade de ordenador de

despesas, gestor ou responsavel por bens ou dinheiros publicos, tenham sido rejeitadas por
Tribunal de Contas;

Il - cénjuge e parentes consanguineocs ou afins, até 3° (terceiro) grau, do
Presidente da Camara, do vice - presidente e dos demais vereadores.

CAPITULO VI
DA OUVIDORIA

Art. 32 - Constituem competéncias da Quvidoria:

. | - receber e registrar com numeracdo autdbnoma sugestdes, criticas,
reclamacgdes e representagdes de qualquer cidaddo;

Il - tomar conhecimento de matérias jornalisticas divulgadas pelos meios de
comunicagdo, referentes ao funcionamento da Cédmara Municipal;

Il - propor @ Mesa Diretora providéncias que entender necessdrias o
aperfeicoamento institucional do Poder Legislative Municipal;

IV - comunicar & Mesa Diretora condutas de agentes politicos e publicos do
Poder Legislativo Municipal que possam caracterizar a pratica de ilicito no exercicio da
funcdo publica;

V - sugerir medidas para a preservac@o e a defesa do interesse pUlblico, o

restabelecimento da legalidade e a responsabilidade politica, administrativa, civil e criminal,
conforme o caso.
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CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 33 - Ficam criados no Quadro de Pessoal do Poder Legislativo Municipal
os cargos de Nivel de Diregdo Assessoramento Superior - DAS de provimento em comissdo,
nominados e quantificados no Anexo |, parte integrante desta Resolugcdo, com os respectivos
valores de vencimentos e representacdo ali fixados.

Art. 34 - Podera ser concedida Gratificagdo pela redlizagcdo de Trabalho
Relevante, Técnico ou Cientifico aos servidores ocupantes de cargos efetivos ou
comissionados, bem como aos contratados, da Cdmara Municipal de Acarad, até 50%
(cingUenta por cento) do valor do respectivo vencimento.

§ 1° - A concessdo da gratificacdo de que trata o caput poderd ser
cumulada com outra espécie de gratificacdo ou representacdo.

§ 2° - A grafificagdo, ora instituida, por sua natureza transitéria, ndo se
incorpora ao vencimento e ndo gera direito adquirido, especeialmente para efetos
trabalhistas e previdenciarios.

Art. 35 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicdes em confrdrio.

Art. 36— Fica expressamente revogada a Resolugcdo n® 001/2019, bem como
a Resolugdo n°. 004/2017.

Sala das Sessdes da Cadmara Municipal de Acarau(CE), 24 de Maio de 2019.

siidbi B 2&;@,74
EDINILTON LIMA ARAUJO
Presidente
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ANEXO UNICO
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Nomenclatura do Quantidade Simbolo e Vencimento Representagdo Total
Cargo Nivel (RS) (RS) (RS)
Chefe de Confrole 01 DAS-5 600,00 1.400,00 2.000,00
Internc
Chefe da Divisdo de 01 DAS-2 300,00 1.000,00 1.300,00
Documentagdo e
Arquivo
Assessor Especial 05 DAS-5 600,00 1.400,00 2.000,00
Diretor do
Deparfamento de 01 DAS-7 1.000,00 2.500,00 3.500,00
Asssuntos Legislativos
Assessor Especial da 01 DAS-5 600,00 1.400,00 2.000,00
Presidéncia
Assessor de 02 DAS -2 300,00 1.000,00 1.300,00
Comunicacdo Social
Diretor do 01 DAS-6 1.000.00 2.000,00 3.000,00
Departamento
Administrativo
Assistente Parlamentar 15 DAS -4 600,00 1.100,00 1.700,00
Chefe da Divisdo de
Compras 01 DAS -2 300,00 1.000,00 1.300,00
Chefe de
Almoxarifado e 01 DAS-3 400,00 1.100,00 1.500,00
Pafriménio
Chefe do Setor de
Transportes 01 DAS -4 600,00 1.100,00 1.700,00
Chefe da Divisdo de 01 DAS -1 230,00 1.000,00 1.230,00
Informatica
Chefe de Divisdo de 01 DAS-3 400,00 1.100,00 1.500,00
Recursos humanos
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Assistente de
Secretaria

02

DAS -1 230,00

1.000,00

1.230,00

Diretor do
Departamento de
Obras

01

DAS-5 600.00

1.400,00

2.000,00

Chefe da DivisGo
Contabilidade

01

DAS-3 400,00

1.100,00

1.500,00

Diretor do
Departamento
Financeiro

01

DAS -7 1.000,00

2.500,00

3.500,00

Presidente da
Comiss@o Permanente
de licitagdo

01

DAS -3 400,00

1.100,00

1.500,00

Membro da ComissGo
Permanente de
Licitacdo

02

DAS-3 400,00

1.100,00

1.500,00

Pregoeiro

01

DAS-3 400,00

1.100,00

1.500,00

Quyvidor

01

DAS-3 400,00

1.100,00

1.500,00

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Acarad(CE), 24 de Maio de 2019.

Edimillom, fovme Qe ¥
EDINILTON LIMA ARAUJO
Presidente
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